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Bilancio Sociale  
a.s. 2020/2021 

I motivi della scelta 
L'Istituto “Volterra” ha assunto quale modalità comunicativa la pubblicazione del  

Bilancio Sociale per informare i propri utenti, gli stakeholders ed il territorio delle proprie 
scelte educative che coniugano ed integrano l'attività curricolare con la progettualità 
extracurricolare. 
Si rinvia al link Bilancio Sociale, pubblicazione del 2016/2017 per una presentazione del 
dispositivo comunicativo ed ad una lettura delle attività previste nel Ptof a.a.s.s. 2019/2022. 
 

Anche in tempi da Covid il nostro Bilancio 
L’anno 2020 ha visto la diffusione pandemica del Covid19 per cui le scuole sono 

state chiamate ad un impegno organizzativo in continuità con la mission dell’istituzione 
scolastica, ma sicuramente con strategie di gestione delle persone, dei beni materiali e 
dell’economia, in un’ottica improvvisa e inesplorata.  
Anche nel 2021 la “sfida” è stata vissuta soprattutto nel mantenimento del diritto allo 
studio ed all’ampliamento dell’offerta formativa, innestando nella pratica quotidiana 
d’insegnamento, tutte le possibili metodologie della TIC, appena superato lo choc da 
“lockdown”, estendendole alle progettualità che si offrivano, anche “a distanza”, alla loro 
attuazione.  
Il “Volterra” ha reagito all’attesa “passiva”, nella speranza della fine del “contagio”, 
continuando a programmare e ad agire secondo le possibilità che da settembre 2020 a 
giugno 2021 erano offerte da questa anomala storia vissuta a livello mondiale oltre che 
locale. Con lo stesso spirito di reattività ha cominciato l’anno scolastico con le sue 
progettazioni in una modalità che potremmo definire biforcuta: programmiamo il futuro 
imminente con e senza Covid, perché la scuola deve esser da stimolo alla società 
proponendosi come traino in una comunità che sofferente per le difficoltà sociali di 
relazioni “a distanza”, vittima di una crisi economica e lavorativa che si espande nei settori 
“privati”, potrebbe degenerare nella rinuncia alla formazione, all’informazione ed 
all’istruzione. 

Questa vision dell’istituzione scolastica, aperta nel migliore dei modi i suoi utenti ed ai 
suoi operatori, ha comportato uno sforzo di progettazione per la salvaguardia del diritto 
alla salute coniugato con il diritto allo studio quale rotore per poter esplicare appieno 
il diritto di cittadinanza. 
A tal fine a maggio 2021 ha progettato il Piano Scuola Estate ed il Pon “Apprendimento e 
socialità”, nell’ambito del Piano Scuola Estate 2021 del Ministero dell’Istruzione: Un ponte 
per il Nuovo Inizio.  
Con il “Piano” che abbiamo chiamato CAMPUS, sono stati tenuti dei corsi in Matematica. 
Chimica, Inglese, Informatica e Sport per gli studenti, che hanno trovato le “porte aperte” 
della loro scuola con attività progettuali di accoglienza fino a luglio inoltrato, oltre i corsi di 
recupero con attività svolte anche nell’autunno.  



 
 2 

Con gli interventi finanziati sia dal PON che dal POC “Per la Scuola 2014-2020 
“Apprendimento e socialità” sono partite progettualità di potenziamento e recupero 
attraverso le modalità laboratoriali, ancora in corso, visto il numero cospicuo di moduli 
richiesti ed autorizzati. 
Ricordiamo anche il percorso di Inglese e di Ecdl, anche se in modalità online, che ha visto il 
successo della maggior parte degli studenti che hanno poi sostenuto gli esami di validazione 
e, sempre con la stessa modalità si sono svolti il modulo d’Italino ed il modulo d’Informatica 
del PONFDRPOC dal Titolo “Comunica-azione: laboratori d’italiano, anche digitale, per tutti” 
tra maggio e luglio. 

In quest’ottica l'attività gestionale dell'Istituto nell’anno 2021 si è proposta su una 
linea di continuità con quanto realizzato negli anni precedenti, tenendo anche conto dei 
nuovi elementi apportati dal completamento della Riforma degli ordinamenti 
dell’istruzione secondaria di secondo grado, del processo di innovazione e digitalizzazione 
degli istituti scolastici e più in generale dell’Amministrazione pubblica, caratterizzata 
sostanzialmente da alcune direttrici di intervento, deliberate dal Consiglio d’Istituto e 
attuate dal Dirigente Scolastico, la cui continuità è in linea con quanto già pubblicato nei 
Bilanci Sociali degli anni precedenti. 
Anche per la prevenzione da contagio Covid sono continuate le azioni di formazione e 
controllo: 
 formativa degli studenti che frequentano l’istituto, ampliando le postazioni per la 

prevenzione da contagio e sono stati acquistati dispositivi individuali di protezione 
quali copritastiere in silicone per tutti gli studenti e gli operatori dell’istituto, guanti 
monouso in tutti i laboratori, gel sanificante in tutte le aule, i laboratori e gli spazi 
comuni, mascherine chirurgiche e ffp2 per gli aventi diritto, termoscanner a tutti gli 
ingressi per misurare la temperatura corporea, Camici per i Collaboratori Scolastici, 
Distanziatori in plexiglass, Sterilizzatori UVC, Camici per la chimica (alunni), orario 
ed ingresso differenziato in entrata.  
Con il contributo di fondi straordinari ministeriali. 

 Formazione per il personale in termini di prevenzione dal contagio; costituzione del 
Comitato Covid per la compilazione di un Protocollo interno.  

 Alle famiglie ed agli è stato offerto il supporto dei docenti e della psicologa d’istituto, 
anche in modalità online. La psicologa si è incontrata, anche con tutti i dipendenti 
dell’istituto, per attuare delle strategie di prevenzione allo stress derivante dalla 
pandemia. 

 
Per la realizzazione dei suddetti obiettivi, nell’ottica della necessità del contenimento della 
spesa pubblica, si è impiegata in maniera oculata, attenta e mirata la dotazione finanziaria 
dell’Istituto in modo da soddisfare, nei limiti delle risorse disponibili, le sopraricordate 
strategie gestionali. 
Per quanto riguarda gli obiettivi contenuti nel PTOF, l'Istituto ha inteso realizzare, mediante 
la gestione del Programma Annuale, lo stretto collegamento con l'offerta formativa. 

 
I contributi delle famiglie e le valutazioni del Consiglio d'Istituto. 

L'iscrizione alla Secondaria di II Grado prevede il contributo delle famiglie deciso dal 
Consiglio d'Istituto che valuta un importo congruo utile all'innovazione delle strumentazioni 
didattiche ed al buon funzionamento della scuola; e per la relativa rendicontazione delle spese 
sostenute si rinvia al link: Amministrazione Trasparente –Altri contenuti- Bilanci –Bilancio 
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preventivo e consuntivo –Ultimo aggiornamento, ad integrazione di fondi elargiti dallo Stato, 
dagli Enti locali e da altre entrate, come ad esempio i PON-FSE che sono frutto dell'impegno 
del dirigente e dei docenti per ottenere vari finanziamenti su progettualità, al fine di 
migliorare ed ampliare l'offerta formativa per i nostri studenti dandogli strumenti e contenuti 
formativi quanto più adeguati ai tempi. 
A tal fine il Consiglio d'istituto valuta Il Programma Annuale (P. A.) predisposto dal Dirigente 
Scolastico sulla base della Relazione tecnica preparata dal DSGA che rappresenta la 
concordanza tra le disponibilità economiche e finanziarie e le programmazioni di tutte le 
attività didattico-progettuali correlate agli acquisti necessari di beni e servizi in termini di 
risorse umane e materiali. 
Il Programma Annuale viene trasmesso al Collegio dei Revisori dei Conti, ai fini del parere di 
regolarità contabile.  

Nel vigente ordinamento finanziario delle istituzioni scolastiche è prescritta la 
razionalità economica che, sul piano tecnico-operativo, si traduce nell’indicazione della 
separazione dei ruoli e nel principio costituzionale (art. 97) del "buon andamento 
dell’amministrazione". 

- La scuola autonoma individua gli obiettivi primari nella elaborazione e realizzazione 
del P.T.O.F., mediante l’ottimizzazione delle risorse materiali e professionali per un 
corretto funzionamento dell’organizzazione anche con il potenziamento e la 
razionalizzazione della Didattica Digitale Integrata; 

 
     Il consolidamento e l’implementazione dell’offerta formativa dell’Istituto, nel quadro di 
continuità/novità si sostanziano nell’equilibrata messa in atto  delle seguenti azioni: 

- aggiornamento tecnologico delle dotazioni dei  laboratori (attrezzature, software, 
licenze ecc.);  

- innovazione del Registro Elettronico; 
- informatizzazione dei servizi di segreteria in relazione ai nuovi adempimenti e per 

consentire una migliore comunicazione con le famiglie degli studenti, con il personale, 
ecc.;  

- dotazione di attrezzature aggiornate per gli usi comuni (aula magna, aula Ferron, ecc.) 
e per la didattica su richiesta dei vari dipartimenti (proiettori, PC, ecc.); 

- risposta alle esigenze dell’integrazione degli studenti diversamente abili e stranieri; 
- implementazione dell’attuazione della normativa sulla sicurezza, privacy e trasparenza 

per garantire la formazione e l’aggiornamento del personale e gli adempimenti alla 
normativa stessa; 

- implementazione di attività/progetti rivolti al territorio, in funzione di servizio alla 
cittadinanza, quali: corsi ECDL e Cisco incontri e iniziative rivolte alla cittadinanza, 
partecipazione a progetti del territorio; 

- prosecuzione e implementazione dell’esperienza di alternanza Scuola-Lavoro, oggi 
denominata PCTO e di partecipazione a progetti di scambio europeo, con notevoli 
ricadute di natura didattica e formativa; 

- aggiornamento del personale docente in relazione alle metodologie d’insegnamento e 
ATA per quanto concerne la “partecipazione attiva“ alla scuola nella sua strategia di 
rinnovazione; 
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- aggiornamento o rifacimento del sito Web d’istituto, al fine di adeguarlo alle recenti 
normative sulla trasparenza e renderlo più interattivo per l’utenza; 

- l’implementazione dell’organigramma dell’Istituto con figure rese necessarie per 
l’applicazione delle normative più recenti; 

- Organico Potenziato dell’autonomia per l’integrazione di percorsi di recupero e di 
progettualità di istituto; 

- adempimenti amministrativi ed economici connessi con l’O.M. 92/2007 relativa 
all’organizzazione delle attività di recupero da attivare per gli studenti con 
insufficienze negli scrutini del primo e del secondo quadrimestre; 

- costituzione di un fondo per aiutare gli studenti in difficoltà nella partecipazione ai 
viaggi di istruzione o nell’acquisto dei testi scolastici;  

- valorizzazione delle eccellenze (partecipazione a gare, concorsi ecc.);  
- valorizzazione delle eccellenze per quanto concerne la lingua inglese (certificazione 

PET/FIRST, progetto ERASMUS, vacanza studio).  
 

Concludiamo la premessa ricordando la peculiarità dell’istituzione scolastica: deve pensare con i 
modi di un’azienda anomala complessa, ma agire secondo i dettami etici di una comunità 
umana coesa ed a tal fine non si può prescindere dal sottolineare il contributo professionale dei 
Collaboratori Scolastici, degli Assistenti Tecnici, delle Assistenti Amministrative e del Direttore 
dei Servizi Generali ed Amministrativi. 
Ognuno contribuisce per il suo specifico alla promozione dell’ampliamento formativo e tutti 
insieme creano la comunità del “Volterra” coadiuvando alla relazione docenti-studenti-genitori. 
 

Il Dirigente Scolastico ringrazia il Presidente ed il Consiglio d’Istituto e tutte le 
componenti del personale scolastico e dell’utenza che in questo periodo di grande sofferenza 
si sono resi personalmente disponibili, con idee ed azioni oltre le specifiche competenze, alla 
creazione un ambiente sereno, anche se in modalità “virtuale”; e le istituzioni territoriali che 
hanno contribuito al proseguimento di tutte le necessità istituzionali. 
 

In questo secondo anno di pandemia si sottolinea l’impegno dei docenti che, in 
modo flessibile e professionale, hanno adattato orario di servizio e modalità 
d’insegnamento/apprendimento in ottemperanza alle continue modifiche dell’orario in 
presenza degli studenti e dell’utilizzo dei laboratori, dovuto alle necessità organizzative 
derivanti dalle indicazioni degli Organi Competenti, nel corso dell’intero anno scolastico, 
integrando la didattica in presenza la Didattica Digitale Integrata. 
 

UNO SGUARDO “ECONOMICO” 
 

Funzionamento  generale e decoro della scuola  

          Le spese previste per il funzionamento di carattere generale, quali:  acquisto di materiale 
di cancelleria, stampati, libri, riviste, manuali ad uso della segreteria e della presidenza, 
materiale di pulizia, spese per la manutenzione ordinaria e la locazione delle apparecchiature 
ed attrezzature dell’istituto in dotazione sia agli uffici che a laboratori ed aule,  pagamento 
dell’assicurazione contro il furto e incendio, telefono/internet, Registro elettronico ecc.   
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Funzionamento amministrativo        
Si imputa a questo aggregato, le  spese  destinate alla retribuzione del personale 

coinvolto in attività varie  (RSPP, RPD, commissioni concorsi MIUR, ecc.) e  mantenere una 
quota per acquisto beni di consumo  destinati al funzionamento amministrativo dell’istituto  
con particolare riferimento agli arredi degli uffici (armadi con serrature) 
 

Didattica 
In questo specifico aggregato vengono destinati i fondi necessari per effettuare acquisti 

e rinnovi per l’ammodernamento di laboratori e la sostituzione di strumentazione non più 
rispondente alle moderne tecnologie, per acquisto di materiale di facile consumo per le 
esercitazioni di laboratorio, libri e riviste e software di carattere didattico, per la 
manutenzione ordinaria/straordinaria delle attrezzature dei laboratori, licenze, noleggi e 
locazioni, per pagamento assicurazione infortuni e responsabilità civile verso terzi stipulata 
per conto degli alunni.  Inoltre a questo aggregato viene imputato parte del canone relativo al 
noleggio fotocopiatori utilizzati prevalentemente per l’attività didattica, nonché acquisto di 
carta e cancelleria varia.  
 

PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento) 
I fondi per il PCTO sono finanziati in applicazione della Legge n.107 del 13/7/2015, 

comma 39. Le risorse saranno utilizzate, per viaggi, attività di tutoraggio, commissione Pcto, 
referenti di indirizzo, ecc.   
I progetti di stage aziendali che offre la scuola, così come i progetti dell'alternanza tra scuola e 
mondo del lavoro e le convenzioni stipulate per il tirocinio estivo costituiscono un ponte tra 
scuola, società e mondo del lavoro. Questi progetti, oltre ad aiutare gli studenti nella 
formazione e nell'acquisizione di un valido profilo professionale, offrono l'opportunità di 
sperimentare un modo “diverso” di fare scuola, come già spesso avviene nelle attività di 
laboratorio che rivestono grande importanza nella didattica del Volterra. 
Altrettanto importanti sono i rapporti con il mondo universitario (università di Padova, Udine, 
Venezia ecc.) e della formazione superiore per l’orientamento degli studenti che intendono 
proseguire gli studi.  
 
Giffoni Movie Days S. Donà- studenti impegnati nel gruppo di lavoro e organizzativo 
- visione dei film proposti dalla rassegna 
 
Concerto di Istituto 
Purtroppo nonostante gli sforzi organizzativi, l’impossibilità di un’eventuale gruppo di prove 
per i problemi del divieto di vicinanza dei musicisti e anche la possibile esibizione pubblica ne 
ha impedito l’attuazione  
 
Attività di orientamento 
Nella scuola è necessario attuare azioni che mirano all’orientamento dei ragazzi, rivolte sia 
agli studenti delle classi medie inferiori per la scelta del percorso di studio alle superiori che 
agli studenti in particolare dell’ultimo anno per la scelta del percorso universitario o per 
entrare nel mondo del lavoro. Vengono pertanto attuati incontri di scuola aperta,  attività di 
accoglienza, visite a università e aziende, ecc.  
Vengono inoltre effettuati acquisti di materiale pubblicitario nel quale viene evidenziata 
l’attività della scuola.   
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PROGETTI per “certificazioni e corsi professionali” 

 
Sono  i progetti relativi al conseguimento di certificazione: 

- Potenziamento lingua Inglese 
- Certificazioni PET-FIIRST CAE 
- ECDL 

Progetti per “Formazione/aggiornamento del personale“ 
 
In questo progetto vengono destinati i fondi relativi alla formazione del personale, relativo al 
progetto formazione rivolto ai Docenti dell’istituto gestito con i fondi accreditati dall’ITC 
ALBERTI – capofila Ambito 16  di cui al D.M. n. 797 del 19/10/2017; ed altri programmati dal 
Collegio dei Docenti e gestiti con fondi in proprio. 
 

Progetti per “Gare e concorsi”  
In questo progetto vengono destinati i fondi relativi partecipazione a gare e concorsi   
 

 
Un sito per un 'ampia comunicazione 

 
La dematerializzazione della Pubblica Amministrazione ha favorito una sorta di 

comunicazione più efficace ed in tempo “reale” e di seguito riportiamo un ampio stralcio dei 
comunicati pubblicati sul nostro sito,  ricordando che gli stessi vengono anche inseriti in 
visione nel ROL, per raggiungere tutti gli utenti. 

 
Comunicati in sintesi nel nostro sito  

(non nella loro totalità, ma solo indicativi) 
 

  Formazione del personale ATA 
  Calendario dei Recuperi PAI 
  lncontro sicurezza e calendario dipartimenti 
  Attività dell'Accoglienza 
  Classi Prime Chiarimenti alle famiglie 
  Convocazione Comitato COVID 
  Autodichiarazione per il personale 
  Autodichiarazione per gli alunni 
  Comunicato Covid 
  lstruzioni per vigilanza studenti presso istituto 
  Mascherine 
  Distribuzione materiali CS 
  Saluti dei Presidenti Cdl 
  Planimetria ingressi 
  Aule Virtuali e Dad 
  lngresso studenti 
  Studenti pendolari 
  Apertura/chiusura sbarre e cancelli d'istituto 
  Uscita I.T.C. "Alberti" progetto FAMI {Fonda per l'Asilo le Migrazioni e 

l' lnclusione). Autorizzazione partecipazione. 
  Contributo Regionale Buono-Libri a.s. 2020-21 



 
 7 

  Richiesta d'iscrizioni all'ITTS V.VOLTERRA 
  Commissione interdipartimenti 
  e-mail del Presidente Cdl 

  Corso di preparazione agli esami per ii conseguimento della Patente 
Europea del Computer (ECDL). Richiesta adesione. 

  A scuola di Open coesione 
  Referente Educ. Civica 
  Consigli di Classe di Ottobre 

  Convocazione assemblee dei genitori per elezioni dei rappresentanti 
nei Consigli di Classe 

  Elezioni rappresentanti dei genitori nei Consigli di Classe 
  lncontro organizzativo dei Responsabili di laboratorio 

  Offerta Vaccinazione Antinfluenzale Stagione 2020/2021 

  Adesione Assicurazione 2020/21 
  lndicazioni attuative per la Regione Veneta per ii rientro a scuola 

  Elezioni dei rappresentanti degli studenti nel Consiglio di lstituto. 

  Assegnazione Laboratori 
  Sportello di Ascolto - C.I.C. 
  Progetti a.s. 2020/2021 

  Richiesta badge per l'apertura delle sbarre del parcheggio 

  Elezioni dei rappresentanti dei Genitori nei Consigli di Classe 

  
Assemblee per le elezioni dei rappresentanti dei Genitori nei Consigli 
di Classe 

  Elezioni dei rappresentanti degli studenti del 30.10.2020 
  Copritastiera individuali 

  
Avvio didattica a distanza dal 26/10 al 31/10/2020 

  DPCM del 25 Ottobre 2020 
  Assemblee dei genitori per elezioni del 27.10.2020 (genitori) 
  Assemblee dei genitori per elezioni del 27.10.2020 (DOCENTI) 
  Turni di Presenza in istituto 
  Patto di corresponsabilità 
  lngresso 
  DAD e comunicazioni 
  Elezioni rappresentanti di classe 
  Giustifica sul libretto 
  Consigli di Classe mese di novembre (rappr. genitori-studenti) 
  lnizio Pon lnclusione Referenti 
  lnizio Pon lnclusione Docenti 
  Corsi pomeridiani di lingua inglese 
  Disponibilità ad effettuare percorso di recupero in Chimica 
  a.s. 2020/2021- chiusure prefestive  
  Domanda Ammissione Esami di Stato 
  CDC mese di novembre - link di accesso 
  FORMAZIONE per le famiglie dell'ITTS "V. Volterra" 
  Gioco d'azzardo 
  Lettera alle famiglie 
  Avviso Esperto Psicologo 
  PON italiano Anagrafica 



 
 8 

  Modulo: Alfabetizzazione digitale multimedialità e narrazioni 
  Apertura dell'lstituto 7/12/2020 
  Somministrazione vaccino Antinfluenzale Stagione 2020/2021. 
  PON ecdl-studenti 
  PON italiano 
  Presenza a scuola per la classe  

  Chiusura istituto periodo natalizio 

  Comunicato Psicologo 
  Ripresa didattica in presenza al 50% - DPCM 3/12/20 e OM Ministro 

della Salute 24/12/20 

  Orario Lezioni Provvisorio dall' 11 gennaio 2021 

  Orientamento classi seconde studenti 

  Orientamento classi seconde Genitori 

  Olimpiadi della Statistica. Svolgimento gare. 

  Comunicato settimane alterne del biennio 

  Ore asincrone studenti 

  Progetto Mobilita all'estero Erasmus+ KAl   VET" 

  Sportello di ascolto CIC nota nel ROL 

  Giornata della memoria 

  Safer internet day 

  Attività di formazione sicurezza nelle classi 

  Orario d'istituto dall'l al 13 Febbraio 

  Corsi pomeridiani di Lingua Inglese 

  Comunicato Scienze motorie 

  Attivazione corso MODULO B per ASPP e RSPP di 48 ore 

  Covid- docenti 

  Sorveglianza ingressi 3-12 febbraio 2021 

  Colloquia progetto Erasmus+ (E-Tourism) 

  Sospensione attività  didattiche 

  Pon Italiano 1 

  Pon Italiano 2 

  Pon Informatica 

  Avviso Comodato Notebook studenti 

  Mafia Ed. Civ. 

  Adobe Suite 

  Corsi di recupero 

  Comunicato ai coordinatori: pc ed alunni in presenza 
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  Calendario classi quinte prove invalsi 

  Progetto PCTO 
  Famiglie: indicazioni certificazioni Covid 
  Piano Regionale "Gioco d' Azzardo Patologico" 
  PC in comodato d'uso 
  DDI dal 12 al 25 marzo 
  Alunni in presenza fino al 25 marzo 
  Tutor Peto -nuovi Consigli 
  Accoglienza in istituto ROL 
  Esami di Certificazione lingua Inglese 
  BLSD@School 
  Pon digitale cl. 1 
  Pon digitale cl. 2 
  CALENDARIO PROVE INVALSI 
  Copritastiera tutti 
  Libri di testo 2021/22 
  Sportello supporto didattico-metologico 
  CIC 
  PROGETTO FFP2 
  Esami di stato a.s.2020/2021- “Curriculum dello   Studente” – Istruzioni 

per l’accesso. 
  INCONTRO ORIENTAMENTO 
  P.C.T.O. incontro con tecnici Azienda Seingim 
  P.C.T.O. incontro con il sig. Vittorio Pavan  esparto  Agenzia Cameraphoto 

 

  PROGETTO BLSD@school – attività pratica presso l’agenzia Tergas di 
Noventa di Piave 

  Progetto “100 % VOLTERRA” saluto alle classi quinte e incontro con ex 
alunni del Volterra 

  Incontro con l’Azienda De Longhi 
  Comunicato PCTO famiglie 
  P.C.T.O. incontro con il sig. Vittorio Pavan – esperto agenzia 

cameraphoto 
  Consigli alle famiglie per il passaggio ad altri corsi di studi. 
  Orario dal 24 al 28 maggio 2021 
  Progetto BLSD@school - Attività pratica 
  Pon digitale biennio 
  Coordinatori ultimo giorno di scuola 
  PON Competenze di Base. Uscita Poli Distillerie.  Autorizzazione 

partecipazione 
  Organizzazione dei locali scolastici e misure di prevenzione per lo 

svolgimento dell’esame. 
  PON Competenze di Base.Uscita Grotta Gigante.  Autorizzazione 

partecipazione 
  Esami di Stato a.s. 2020-21 - Comunicazioni 

https://web.spaggiari.eu/sif/app/default/bacheca_new.php?action=file_download&allegato_id=19284331


 
 10 

  Accesso all’istituto durante il periodo di Esami di Stato 2021  e aspetti 
connessi alla sicurezza. Ulteriori comportamenti in caso di febbre o 
sospetto di essa. 

  Incontro studenti debito 
  Attività estive luglio-agosto 2021 
  CORSI DI RECUPERO 
  Campus estivo –Docenti referenti 
  Piano Estate – Pallavolo 
  Piano Estate – Chimica 1^ 
  Piano Estate – Informatica 3^ 
  Piano Estate – Informatica 4^ 
  Piano Estate  - Corso Matematica classi 1^ 
  Piano Estate  - Corso Matematica classi 2^ 
  Piano Estate  - Corso Inglese 
  Modulo “Droni” 
  Sportello di supporto psicologico –Continuazione nel periodo estivo 
  CAMPUS Piano Estate -Laboratori 
  Iscrizioni al PON Apprendimento e socialità 
  CALENDARIO 2^ PARTE CORSI DI RECUPERO 
  CALENDARIO VERIFICHE DI RECUPERO 
  Orario Istituto 23/08-04/09/21 
  Calendario Esami  Integrativi a.s. 2021/2022 
  Orario dal 23 al 28/08/21 
  Pubblicazione  classi prime 
  Green Pass –Accesso all’istituto- Disposizioni ai sensi del D.L. 111 del 6 

agosto 2021 
 

 
 

Anche nel  ROL  
(non nella loro totalità, ma solo indicativi) 

 
             
 Diario di Stage - Studenti in PCTO 
 Università degli Studi di Padova - Open Day Virtuali  
 Incontro Prof.ssa Rossi M. - Studenti con Debito in Scienze della Terra e Biologia 
 2^ Incontro di Chimica Prof.ssa Susanna - Variazione data 
 Disseminazione PON Apprendimento e socialità 
 sportelli di recupero - calendario agg.to biennio 
 sportelli di recupero - calendario agg.to triennio 
 Calendario aggiornato sportelli di chimica PROF. BRANCA 
 Aggiornamento Calendario incontri Docenti-Studenti  
 Riepilogo incontri Docenti-Studenti con studio individuale 
 Attività estive 2021 
 Piano formazione EDUCAZIONE CIVICA |  
 tipo di prova per recupero debiti 
 Compiti assegnati dal Prof. Monastero 
 Incontro studenti debito 
 PUBBLICAZIONE ESITI SCRUTINI FINALI  
 patto-recuperi 
 Schema Recuperi 
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 Organizzazione dei locali scolastici e misure di prevenzione per lo svolgimento 
dell’esame 

 Configurazioni Commissioni Esami di Stato a.s. 2020-21 
 Esami di Stato a.s. 2020-21 - Comunicazioni 
 PNFD: proposta Formativa per l'a.s. 2021-22  
 Sollecito consegna elaborati esami 
 AI GENITORI RAPPR.DI CLASSE -  INCONTRO CON PRESIDENTE C.I. DEL             

4.06.2021 
 Incontro 10 giugno 2021 "Disturbi Alimentari e disagio psicologico"  
 Scrutini finali LINK "a distanza" 
 ROTARY: SETTIMA EDIZIONE PREMIO AL MERITO SCOLASTICO 
 L'Università di Trieste ha organizzato dei corsi di preparazione ai test di ammissione  
 INFODAY UNIVERSITÀ DEGLI STUDI IUL - 3-4 GIUGNO 2021 
 Invito agli studenti: link zoom per webinar Polimoda 28 Maggio ore 15_borse di studio 

e nuovi corsi 
 Proposta estate 2021: GIFFONI SAN DONA' EXPERIENCE 
 Consegna degli elaborati per gli esami 
 Formazione specifica sulla sicurezza 
 GIOVANI A SCUOLA: PANDEMIA E SOFFERENZA PSICOLOGIC 
 Studio e ricerca su Hate Speech  
 P.C.T.O. Incontro con l'Azienda De Longhi 
 Stage-Meeting 2021 - Rete Progetto Pace  
 CONSIGLI DI CLASSE QUINTE 
 Presentazione CdL Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 
 Stage-Meeting 2021 - Rete Progetto Pace  
 Progetto “100% VOLTERRA”, saluto alle classi quinte e incontro con ex alunni del 

Volterra. 
 Attivita' PCTO Alunni  
 UnibsDays 2021: dal 17 al 21 maggio, online cinque giorni di orientamento, incontri e 

testimonianze 
 Convocazione con la Dirigente 
 Lezione Pratica Utilizzo defibrillatore DAE - PCTO 
 Link per l'incontro PCTO del 11 maggio 2021 
 Convocazione GLO  
 Formazione del 13 maggio per genitori rappresentanti eletti negli OO.CC. 
 Incontro P.C.T.O. 
 Mostra del '68 
 Screening cl. 
 Indicazioni post quarantena 
 "Lettera Scuola di Scienze - Universita' degli Studi di Padova" 
 incontro orientamento 
 Curriculum dello Studente - Registrazione studenti classe 5 
 Esami di Stato - Curriculum dello Studente" Istruzioni per l'accesso 
 Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto ai fenomeni di bullismo e 

cyberbullismo 
 PCTO- ITS Portogruaro - Automazione 
 PCTO - Link incontro ITS Pordenone -Informatica 
 Smart MeetING il meeting digitale della Facoltà di Ingegneria Civile e Industriale della 

Sapienza 
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 Scuola di orientamento universitario 2021 - modalità di partecipazione 
 Riunione Sicurezza  
 Orientamento P.C.T.O. classi 5^ automazione  
 P.C.T.O. classi 5^ - Orientamento I.T.S. 
 Corso di Laurea professionalizzante Agribusiness 
 Insieme per il nostro Pianeta_Webinar_Università del Salento 
 I portali della Regione del Veneto per la ristorazione collettiva sociale  
 Distribuzione ffp2 
 Progetto: Educazione Ambientale 
 Sportello  
 Orientamento OPENDIAG ONLIFE EDITION 22 aprile 2021 - Dip. di Ingegneria 

informatica automatica e gestionale - La Sapienza - Roma 
 Sportello Supporto didattico-metodologico 
 Iniziative Orientamento Prov. VE - ITS ACADEMY MECCATRONICO VENETO 6 Maggio 

2021 - Open Day Online Polimoda 
 Orientamento Forze Armate e Forze di Polizia Martedì 27 Aprile 
 Monitoraggio -Trasporti- 
 Questionario Pcto- Studenti 
 Questionario Pcto -Docenti 
 Questionario sulla violenza di genere  
 Dislessia amica 
 Concerto d'istituto 
 Inizio Corso Pon Informatica 
 Inizio  Corso Pon Italiano Con Le Tic 
 Ai Coordinatori delle Classi Quarte  
 Incontro formativo per genitori - insegnanti - educatori di ragazzi 15-18 anni 
 Partecipa al Career Day Digital Edition 2021 di Unife  
 Giornata Mondiale della Terra - 22 aprile 2021 ore 16-18 - Evento online - 

Dipartimento Ingegneria e Geologia, Università "G. d'Annunzio" Chieti-Pescara 
 Salone dello Studente del Nord 
 Concorso fotografico rivolto agli studenti 
 Universita' Degli Studi di Ferrara - Attivita' di Orientamento 
 Università degli Studi di Perugia - UnipgOrientaLive - iniziativa di orientamento dal 12 

al 21 aprile 2021 
 Attività di formazione generale sulla sicurezza svolta nelle ore di Scienze e Tecnologie 

Applicate per le classi 2^ 
 A TU PER TUTOR - Incontri informativi di orientamento 
 Auguri di Buona Pasqua 2021, Ministro Bianchi  
 Invio nota Assessore Donazzan_DanteDì e 1600 anni Venezia 
 Politecnico di Milano - Polo di Cremona: Open Days online 
 ARPAV - Iscrizione nuovo Concorso #arpaVideo 2021 
 Ciclo di incontri di Orientamento “Colazione al CUR” 
 Concorso Allievi Marescialli AM 2021  
 Esame It Security - procedura  
 Consultazione pubblica sulla parita' di genere - CNEL  
 PROROGA - LEZIONI SPETTACOLO E LABORATORIO 
 Università degli Studi di Perugia - UnipgOrientaLive - iniziativa di orientamento dal 12 

al 21 aprile 2021  
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 Premio “Inventiamo una banconota”– Edizione a.s. 2020/2021 – Bando e   
Regolamento  

 Corsi di formazione FutureLab Severi  
 Ricicloaperto 2021: dal 12 al 16 aprile vieni a fare un viaggio interattivo alla scoperta 

del ciclo del riciclo di carta e cartone  
 17 marzo 2021 - "Giornata dell'Unita' nazionale, della Costituzione, dell' Inno e della 

Bandiera"  
 Attività di orientamento dei percorsi post diploma dell’ITS Academy Veneto 
 DSA: FormAzione Lavoro - corso online gratuito e counseling per giovani adulti con 

DSA 
 BANDO BORSA STUDIO REGIONE VENETO 
 Campagna promozionale arruolamenti Arma dei Carabinieri 2021 
 Progetto Flash! Giffoni San Dona'  
 Piano Regionale "Gioco d'Azzardo Patologico" 
 Notebook in comodato 
 Giornata internazionale della donna  
 BANDO DI CONCORSO PER BORSE DI STUDIO ANNO SCOLASTICO 2020/2021 
 PROVE INVALSI - INGLESE 
 Oggetto: “Storie di Scienza: personaggi e idee” Videoconferenze in diretta streaming 

per docenti e studenti 
 GIORNATA DELLA MEMORIA DELLE VITTIME  DI MAFIA E I LORO FAMILIARI 
 Giornata dei Giusti dell'Umanita' - 6 marzo 2021 
 CALENDARIO DELLE PROVE INVALSI CLASSI QUINTE  
 Progetto CULTURE FORUM 
 Presentazione progetto Regionale LEZIONI SPETTACOLO su DANTE ALIGHIERI e 

MARIO RIGONI STERN 
 Concorso Nazionale " La Presidenza italiana del G20: progettare e lavorare per dare un 

volto nuovo al mondo in cui vogliamo vivere " per l'a.s. 2020/2021 
 Student day 
 Concorso fotografico rivolto agli studenti  
 Invito all'evento "Scegli con Noi 2021" - Università degli Studi di Padova 
 UNIVERSITA’ DEGLI Studi di Padova - SCEGLI CON NOI-Giornate di Orientamento 

Edizione digitale 2021 
 Programma Erasmus+  - Progetto E-Tourism - Graduatoria 
 10 febbraio - Giorno del Ricordo 
 Educazione ambientale- Progetto con Veritas 
 Campionati Internazionali di Giochi Matematici 2021 
 Potenziamento digitale 
 Recupero d'Italiano 
 Legge 30 marzo 2004, n. 92, istitutiva del "Giorno del Ricordo in memoria delle vittime 

delle foibe, dell'esodo giuliano-dalmata, delle vicende del confine orientale" 10 
febbraio 2021 

 Agli interessati PCTO cl. quinte 
 Progetto: “Il futuro conta” Attivita' per le Classi  4  
 Dall'USR -Scienze Motorie- 
 Wifi d'istituto 
 Corso pomeridiano di Lingua Inglese livello A2 
 Corso pomeridiano di Lingua Inglese livello B2-C1 
 Corso pomeridiano lingua inglese livello B1 
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 Sorveglianza ingressi 
 Coordinamento Regionale Veneto Presidenti di Consiglio di Istituto 
 Corso di Laurea in Economia dell'Università di Padova - Iniziative di Orientamento 
 Salone dello Studente del Triveneto dal 15 al 18 febbraio 2021 
 Safer Internet Day “Together For A Better Internet” – 9 Febbraio 2021 
 Università di Padova - eventi di orientamento (OpenDEI2020)  
 Attività di formazione sicurezza nelle classi 
 Diritto allo Studio: pubblicazione grad. definitive 5 febbraio 2021 
 “Fate il nostro gioco" - Attivita' per la classe 
 Progetto lettura 
 Invito ad Alma Orienta Giornate dell’Orientamento 2 e 3 marzo 2021 
 E-mail della Dott.ssa Silvia Dal Ben 
 Olimpiadi  della Statistica 
 Giorno della memoria Italia Israele 2021 – Link incontro piattaforma Zoom  
 Educazione Civica – Estensione Iscrizione Corso Online Gratuito sui Cambiamenti 

Climatici 
 Spettacolo streaming per ragazzi 
 Progetto "Affrontare l'ansia" - AULSS4 Veneto 
 Corso di Formazione per il personale ATA “Salute e sicurezza a scuola: conoscere per 

difendersi”  
 Piano di emergenza/evacuazione - Incarichi  
 19, 20 e 21 gennaio 2021: Manifestazione dedicata all'orientamento universitario  

"Unife Orienta 2021" 
 Iniziative di orientamento Università di Pavia. 
 presentazione CyberChallenge.IT 2021  
 Corsi e attività di preparazione per i test di ingresso in ambito sanitario  
 l progetto "Digit-ALI" prevede per le famiglie numerose residenti sul territorio, dalla 

Regione del Veneto 
 Organizzazione Classi – Aule 
 Ripresa didattica in presenza al 50% 
 EVIDENZA Psicologa a scuola per tutti 
 Quarantena fiduciaria -procedure 
 Auguri di Buone Feste alla Comunità Scolastica dalla Ministra Azzolina  
 Università di Verona - Open Week 2020/2021 
 calendario formazione referenti per l'educazione civica 
 progetto labor-corso di italiano-variazione calendario 
 Orientamento DAMS - Universita' di Udine Classi 5  
 Natale digitale 2020  
 Istituto Universitario Salesiano Venezia - Verona - Orientamento in uscita 
 Programma di orientamento Fondazione ITS Kennedy 
 Orientamento Unife 
 Orientamento 
 Trasporto pubblico locale e ripresa delle attività didattiche in presenza - Questionario 

studenti 
 Progetto Simulimpresa 1à Conferenza 
 Nomina Rappr. Studenti 
 Presentazione dei risultati di IEA TIMSS 2019 
 PON - Progetto Droni  
 Comunicato Progetto Italiano con le TIC 
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 Concorso Nazionale  “Il Nuovo Codice Rosso” Prevenzione e contrasto alla violenza di 
genere 

 Invito Convegno Prof. Peter Wadhams  
 Didattica Digitale Integrata 
 Commissione Ed. Civica 
 Iscrizione "Io non cado nella rete" edizione 2021 
 FIGC - Valori in Rete - Apertura iscrizioni 
 Formazione genitori 
 Agli/le studenti 
 Open Day in Presenza ed Online per la presentazione del Corso biennale abilitante per 

Ottici post scuola media superiore 
 Politecnico di Milano  -  orientamento 
 Liceo Foscarini - Venezia orientamento 
 Domanda di Ammissione Esame di Stato 2021  
 Presentazione progetto: Percorsi e Strumenti INVALSI  
 Incontro di orientamento GREEN JOBS - ECCO va a scuola 
 Università degli Studi di Perugia - SHARPER Notte Europea dei Ricercatori 27 

novembre 2020  
 Lettera alle Famiglie 
 Incontro con Confindustria del 20.11.2020 
 orientamento universitario 
 P.M.I. DAY - Confindustria Venezia 
 Per i genitori 
 Corsi di Potenziamento Lingua Inglese 
 Attività di Orientamento Ca' Foscari 2020/21  
 Convocazione Consigli di Classe mese di novembre rappr.genitori-studenti 
 Giustificazione dei ritardi e delle assenze in didattica a distanza 
 Linee indirizzo gestione contatti per la scuola 
 POC Inclusione 
 ai genitori classe  
 Sportello ascolto CIC 
 Piano Personalizzato Farmaco Salvavita  
 Indicazioni della Regione Veneto per il rientro a scuola 
 Avviso: Ordinanza Limitazione Circolazione Comune Di San Dona' Di Piave  
 finanziamento per dotazione specifica di strumentazione informatica alle  
 Disseminazione Pon Fse Kit Scuola 
 Piattaforma G Suite -Formazione  
 Progetto Comunicazione  
 Convegno online INTERCULTURA 
 Iniziative dell’Unione delle Camere Penali Italiane (UCPI) a.s. 2020 -2021 
 Giornata regionale delle memorie e dell'impegno in ricordo delle vittime innocenti 

delle mafie 
 Giornata nazionale in memoria delle vittime dell'immigrazione  
 Contributo Regionale Buono Libri e Contenuti Didattici Alternativi 
 Istruzione sorveglianza ingressi 
 Studenti pendolari 
 Apertura cancelli 
 "Mascherine" 
 Protocollo Sicurezza Covid 
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 Autodichiarazione per tutti gli studenti 
 Autodichiarazione per il personale 
 Convocazione Comitato COVID 
 Attivita' di accoglienza 
 Incontro di formazione prevenzione Covid 
 Commissione Passaggi dalla Formazione Prof.le 
 Scrutini prove integrative 
 Commissione prove integrative a.s. 2019/20 e calendario esami integrativi 
 Test sierologici volontari per il personale Scuola 

 
 

Comitato Tecnico Scientifico 
https://www.istitutovolterra.edu.it/composizione-del-comitato-tecnico-scientifico/ 

 
            Il CTS è organismo di consulenza e propositivo dell’Istituto Tecnico “ Vito Volterra”. 
Esso è costituito in base a quanto previsto dall’art. 5, comma 3 del “Regolamento recante 
norme concernenti il riordino degli istituti tecnici” ai sensi dell’ art. 64, comma 4, del decreto 
legge 25 giugno 2008 convertito dalla legge  6 agosto 2008, n. 133”. 
Il Comitato Tecnico Scientifico (d’ora in avanti CTS) esprime pareri obbligatori e non 
vincolanti in merito a quanto indicato dall’art. 3.  
Esso agisce in stretta collaborazione con gli altri organismi dell’Istituto ( Collegio Docenti e 
Consiglio di Istituto) ed opera secondo le regole della Pubblica Amministrazione. 
            Il CTS esercita una funzione consultiva e propositiva generale in ordine alle attività di 
programmazione e innovazione dell’Offerta Formativa dell’Istituto e consolida i rapporti della 
scuola con il mondo del lavoro, delle professioni e dell’Università. 
I provvedimenti del Consiglio di Istituto che attengono all’esercizio della predetta attività 
possono essere emanati sentito il Comitato. 
Il Comitato può esprimere pareri su ogni altra questione che gli venga sottoposta dal proprio 
presidente e dai suoi componenti in particolare dai membri rappresentativi. 
Il CTS propone, nello specifico, programmi anche pluriennali di ricerca e sviluppo 
didattico/formativo in rapporto al sapere, al mondo del lavoro e all’impresa, sia per gli 
studenti e sia per i docenti dell’Istituto e ne propone l’attuazione al Consiglio di Istituto e al 
Collegio Docenti. 
In particolare: 

- formula proposte e pareri al Consiglio di Istituto e al Collegio Docenti in ordine alle 
attività e ai programmi in riferimento  alla quota di flessibilita’ e alle innovazioni; 

- definisce gli aspetti tecnici e scientifici dei piani delle attività con riferimento, in 
particolare, all’uso e alle dotazioni dei laboratori; 

- svolge funzioni di sostegno e promozione per molteplici attività scolastiche quali stage, 
alternanza scuola lavoro (oggi PTCO), orientamento, fabbisogni professionali del territorio; 

- monitora e valuta le predette attività. 
Il CTS può stipulare convenzioni; può inoltre consorziarsi con enti affini a livello provinciale 
e/o regionale. 
 

A cosa serve la rendicontazione sociale 
Con il presente paragrafo si cercherà di rendere noti i costi in termini di risorse umane 

e materiali che si affrontano annualmente per poter offrire una formazione adeguata 
all'evoluzione dei tempi e di cui ci auguriamo diventino consapevoli innanzitutto i fruitori 
principali - gli/le studenti- al fine d'invitarli ad ottimizzare e tesaurizzare tutto quanto è a loro 
disposizione, “senza inutili perdite di tempo”, dovute prevalentemente ad inedia soggettiva, 

https://www.istitutovolterra.edu.it/composizione-del-comitato-tecnico-scientifico/
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poiché l'istituzione s'impegna ad offrire, per legge, anche supporto a chi versa in varie 
difficoltà “certificate”. 
 

I progetti 
Alcuni sono stati realizzati all'interno delle ore a disposizione dei docenti 

dell'organico dell'autonomia, o sono stati retribuiti col Fis, altri con fondi ministeriali o 
provenienti dal Programma Operativo Nazionale (PON) del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca, intitolato “Per la Scuola - competenze e ambienti per 
l’apprendimento”, finanziato dai Fondi Strutturali Europei contiene le priorità strategiche del 
settore istruzione e ha una durata settennale, dal 2014 al 2020  
(per approfondimenti: https://www.istruzione.it/pon/ilpon.html  
e sul nostro sito in home page: http://lnx.istitutovolterra.it/pon/). 
 
 

PERSONALE DOCENTE  
 

ATTIVITÀ DI RECUPERO (Sportelli e corsi estivi)  
• Fondi FIS: Compenso complessivamente erogato   € 14.250,00 

 
PROGETTI:  Orientamento, ecdl, inclusione, erasmus  ambiente, statistica, robotica giffoni, math team, CIC, 
salute 

• Fondi FIS: Compenso complessivamente erogato  €  7.878,00 
 
RESPONSABILI : responsabili laboratori, coordinatori consigli di classe, incarichi vari  

• Fondi FIS: Compenso complessivamente erogato €   24.884,00 

COLLABORATORI DEL DIRIGENTE 
• Fondi FIS:  Compenso complessivamente  erogato  €  3.850,00 

 
FUNZIONI STRUMENTALI AL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

• Fondi MOF:  Compenso complessivamente  erogato  €  3.823,63 
 

PERSONALE ATA 
 

COLLABORATORI SCOLASTICI: Attività in intensificazione:  Sostegno PTOF, sostituzione colleghi assenti, 
controllo periodico misure antincendio, particolari esigenze di pulizia, commissioni eventi straordinari, 
straordinario  

• Fondi FIS:  Compenso  complessivamente  erogato    €  5.950,50  
 
ASSISTENTI TECNICI: Attività in intensificazione:  Gestione sito, gestione Aula Magna/Ferron, gestione  
segreteria, commissione eventi straordinari, sostituzione colleghi assenti, manutenzione informatiche 
varie, attività sostegno PTOF, gestione aule  

• Fondi FIS:  Compenso complessivamente erogati       €  4.785,00  
 
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI: Attività in intensificazione:  sostituzione colleghi assenti, ROL- Segreteria 
Digitale, gestione graduatorie istituto, supporto extra prog., commissioni eventi straordinari  

• Fondi FIS:   Compenso  complessivamente  erogato    €  5.452,00 
 
INCARICHI SPECIFICI 

• Fondi MOF:  Compensi complessivamente erogati  €  4.410,63 
 
INDENNITA’ DI DIREZIONE DSGA 

• Fondi MOF:  Compensi complessivamente erogati  €  4.650,00 
 
 

https://www.miur.gov.it/documents/20182/884386/Cosa_sono_Fondi_Strutturali.pdf/354b3476-1d9b-4d36-bef8-8f7dcf38e6b6?pk_vid=ff8ea8e1cb25ec2316487329942d5f94
https://www.istruzione.it/pon/ilpon.html
http://lnx.istitutovolterra.it/pon/
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continuamente i laboratori e le strumentazioni utili ad un'offerta formativa d'istituto adeguata 
a fornire competenze reali ai propri studenti, spendibili nel mondo del lavoro, nonché un buon 
funzionamento dell'istituto, nonché con gli extra valutati dai Consigli di Classe, per l'aumento 
dell'offerta formativa;  
gli sponsor, riportati nel sito, che sostenendo di fatto alcune scelte d'innovazione, “aiutano” il 
raggiungimento degli obiettivi. 
 
Un ringraziamento è dovuto all'intervento di alcuni soggetti dell'Amministrazione Pubblica: il 
Comune di San Dona' di Piave nell'ambito di progettualità rivolte agli studenti della scuola 
secondaria di II grado e Città Metropolitana la cui cura continua dell'edificio scolastico 
consente agli/le studenti ed a tutto il personale di soggiornare per alcune ore della propria 
giornata in ambienti accoglienti. 
 

Concludo rendendo noto a tutta la comunità che entro il mese di ottobre 2021 si sono 
conclusi i lavori e l’istituto è stato dotato di fibra ottica grazie al progetto “Piano Scuola 
Connessa” del MiSE (https://bandaultralarga.italia.it/scuole-voucher/progetto-scuole/). 
 
Sarà nostro impegno il potenziamento e il continuo aggiornamento tecnologico.  
  
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Erminia Bosnia 
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